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— Voer de “Doeltreffende
P~ Organisatie” in '

Het is logisch als je het
ziet, maar je moet er

Besparing van tijd en geld door even aandacht aan
» Aanpassing of afschaffing van processen en (laten) besteden
structuren die niet voldoende ondersteunen
* Meer en betere initiatieven van medewerkers
* Betere en snellere besluitvorming en een vereenvoudigde
aansturing

INT3INCO



Uw vraag

+ Een doeltreffende oplossing voor een
probleem!
en/of

+ De “Doeltreffende Organisatie” voor
uw hele onderneming!

Waarom Intenco?

Intenco organisatiecoaching is

een adviesbureau, ontstaan uit

een jarenlange ervaring als AA
accountant. Wat maakt daadwerkelijk
verbeteringen mogelijk: het
vakgebied veranderingsmanagement.
Intenco heeft een innovatieve

praktische dienstverlening voor het
MKB ontwikkeld. Intenco is geen

accountantskantoor. Intenco coacht
* Het landschap staat voor de omgeving..... naar een gewenste toekomst.

* De route staat voor de strategie...
* De chauffeurs zijn de medewerkers en de ondernemer....
¢ De vervoermiddelen zijn de afspraken die in het bedrijf gemaakt Dus
zijn: de processen, de structuren en systemen die geacht worden de Wilt u een oplossing voor een
onderneming te ondersteunen bij het bereiken van de bestemming. probleem, of wilt u weten hoe u de
‘Doeltreffende Organisatie’ kunt
invoeren? Neem voor een gratis

De “Doeltreffende Organisatie” kennismakingsgesprek contact op met
* stemt de onderdelen van de reis op elkaar af; Klaas Jongsma.

» maakt gebruik van slimme oplossingen; ‘Vraag naar de concrete oplossing voor
» voorkomt een terugval in de ‘oude situatie’. uw onderneming’.

De “Doeltreffende Organisatie” omvat 3 eenvoudige vragen

1. Wat zijn de wensen t.a.v. de onderneming?

2. Hoe worden die wensen in doeltreffende dagelijkse zaken vertaald?
3. Op welke manier (en in welk tempo) kunnen de relevante aspecten

worden aangepast en geborgd? In T 5 n C D Svizsviliie]jczﬁnl

info@intenco.nl



